Recruiting Trends
& wie KI dich zum Traumjob fiihrt

baito

Impact-Jobs | Nachhaltigkeit, Social Impact & NGOs




Was ist ein Impact-Job?

Klima- & Umweltschutz Bildung & Soziales Gesundheit Energie & Mobilitat

Kunst & Kultur Medien & Journalismus




Top Thema bei der Jobsuche:
Eine sinnvolle Tatigkeit

47 O/O wiinschen sich

einen Job, der sie voll und ganz Fiir 3 6 O/o zihlt die

erfillt Sinnfrage zu den drei wichtigsten
Aspekten ihrer Jobsuche?

50%
O wiirde fiir mehr Sinn im

Job ein geringeres Gehalt akzeptieren’

TKonigsteiner 2021; 2 Konigsteiner 2022
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Okologischer Impact ist ein Top Aspekt beim
Jobwechsel

(o)
6 5 /O der Jobsuchenden

ist die okologische Haltung o
eines Arbeitgebers wichtig! 4 O
5 5 Fiir /O zahlt das

Umweltbewusstsein des
Arbeitgebers zu den drei wichtigsten
Anstofien fiir den Jobwechsel?

TKonigsteiner 2021; 2 Konigsteiner 2022
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Traumjob?
Wo engagieren sich Mitarbeitenden langfristig

Culture-Fit Mitarbeitenden-

Mission-Fit Bindung S

Mitarbeitenden-
Engagement A




Jobsuchende

impact-developer-1024

eco-innovator-90

social-justice-warrior-22

KI-Matching fiir den besten Fit

W

FUNDRAISINGBOX

Mission-Fit

Culture-Fit

Skill-Fit

FAIRTRADE

Jobs

PHP Senior Developer*in (m/w/d)
FundraisingBox // Wikando
© Remote, Berlin, und 7 weitere

#fundraising #software #ngos

@ Volizeit i Senior

Data Engineer (Berlin, m/f/d)
EIDU GmbH
@ Berlin

#education #digital #kenya&nigeria

@ Volizeit o Mid-Level il Senior

Business Development
Manager*in SiiBwaren (w/m/d)
Fairtrade Deutschland

© Kéln

#theFuturelsFair #nachhaltigkeit #fairtrade

@ Vollzeit  a Mid-Level

Effizientes Matching: Qualitit vor Quantitit

vor 24h @

vor 24h @

vor 24h @




®¥ Projektmanagement

BB Beratung & Referat
Nachhaltigkeits-Management

#\ PR & Marketing

@ Sales & Business Development

€% Design & Gestaltung

Top Berufsfelder auf baito g

= Administration & Sekretariat
¢ Finanzen & ESG

¥¥ Personalwesen

m Software, Data & IT

J Ingenieure & technische
Berufe

+) Forschung & Wissenschaft




AI-Tools fiir die Bewerbungen

= aiApPIyy Signin — aoi HeadShOtPrO Menu

Get Al generated headshots,

no need for a physical photo
Elevate Your shoot

M/I’th /4_[. The #1Professional AlHeadshot Generator

Get professional business headshots in minutes with our Al-photographer.
Get a Job Specific Cover Letter, Resume and Followup Upload photos, pick style & receive 120+ generated headshots

Email Instantly — Undetected!
Used by 60,497 happy indiviuals and remote teams.

v/ Donein2hours, fast tun-around

Start Now For Fru? V/ Usedby 60,497 happy customers
W/ 12,099,230+ professional headshots already created
Loved by 51167 users

C@W ccz= Bloomberg  FASHIONISTA

Gdi. Add




AI-Tools fiir die Bewerbungen

ChatGPT Beispiel Prompts

Bitte erstelle ein Anschreiben fiir eine Stelle als PHP

Software-Ingenieur. Meine Motivation und Erfahrungen...

Bitte schreibe eine Follow-up-E-Mail nach einem

Vorstellungsgespriich fiir...

Was sind Fragen und mogliche Antworten in einem
Vorstellungsgesprichen fiir eine Stelle als Marketingmanager in

einem Startup?




AI-Tools fiir die Bewerbungen

Achtung bei der Nutzung von KI / ChatGPT:
Personlichen Note hinzufiigen: Ergebnisse konnen generisch wirken

Vorsicht vor Fehlinterpretation: z.B. falsche Identifizierung von
Fahigkeiten

Begrenzte Beurteilung von Soft Skills: Kommunikations-SKkills oder
Teamwork ist schwer durch KI zu bewerten.
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Al-Tools fiir HR

InterviewAl Aspect.

Conduct Better Your new Al
Interviews With Al- interview assistant

Focus on the person, not the paperwork. Our Al

Powered Questions assistant records, transcribes, summarizes, and

creates a searchable library of all your interviews.
Streamline your interview process with InterviewAl. Our Al-
powered platform generates tailored interview questions
in real-time, making it easy to conduct efficient and

effective interviews whether you're an interviewer seeking See Aspect

the best candidate or a candidate preparing to ace your

next job opportunity. 5.0

Start Interviewing | Interviews

die richtigen Fragen & KO-Kriterien werden immer wichtiger
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Mochtest du genauer wissen, wie wir die
richtigen Kandidat*innen fiir eure Stellen fiir
euch finden?

Kontaktiere uns gerne hier:

Leonard John
: Co-Founder & Geschéaftsfihrer
5]
leo@getbaito.de
> +49 1571 74267541
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