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Sinn iIm Job & daruber hinaus

Wie Ehrenamt das (Arbeits-)Leben bereichert

Sebastian Prassek | 22.02.2024



, Wir mochten es allen Menschen in Deutschland ermoglichen, sich fur eine bessere und
nachhaltigere Zukunft zu engagieren - unabhangig von ihrem individuellen Zeitbudget,
Sprach- oder Vorkenntnissen.”
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2.000+ Engagementmoglichkeiten
1.700+ Non-Profit-Organisationen



Engagementmoglichkeiten
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1 Engagement mit
Obdachlosenhilfe & Frauen™ oder Familien

: Armutsbekampfun
Umwelt-, Natur- & Engagement mit pTung

Tierschutz Engagement mit Senior’innen
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" 1. Ehrenamtim Job 2. Ehrenamt in der
(Corporate Volunteering) Freizeit

3. Ehrenamt als 4. Ehrenamt
Uberbriickung zum Job machen



Ehrenamt im Job
Corporate Volunteering

« Ehrenamt wahrend der Arbeitszeit

¢ Individuell nach eigenen
Interessen/Zeiteinteilung

¢ Social Days: gemeinsame Team-
Aktivitaten

« Vorteile fur Unternehmen &
Mitarbeitende
e starkt Teamwork, Motivation,

Erlernen neuer Fahigkeiten &
Perspektiven

¢ Mitarbeitendenbindung,
Corporate Social Responsibility




Ehrenamt neben dem Job
Engagieren in der Freizeit

. Gefliichtete unterstiutzen Rikscha fahren mit
Fotografieren Senior‘innen



Ehrenamt als Uberbriickung

Zwischen Ausbildung, Studium & Job

Clean River Project

« 3-monatiges Engagement-
Sabbatical

« 5 unterschiedliche NPOs

. . Caterers 4 Good Berliner Stadtmission Special Olympics
regelmaBig unterstutzt P ymp

vostel.de/blog/ehrenamt-sabbatical



Geschichte von vostel.de
Vom sozialen Need zum Social Business

14 | BERLIN

Touristen 1m Dienst

Statt mit Benimmregeln wollen zwei Studentinnen

W VONANNETTE KUHN

Scheppernde  Rollkoffer auf der War-

T , 0 sind die Studenti

Uberzeugt, kann auch anders gehen. Da-
her haben sie cine Vermittlungsbérse von

schauer Strafie,

schwirme, die die Admiralbriicke zur Par-
tymeile umfunktionieren und noch bier-
seligere Griippchen, die mit Bierbik

Freiwilligend fiir Touristen ge-
grindet: ,Vostel* - eine Wortmischung
aus Volunteering und Hostel. Hier wer-
den T an inniitzige O

StraBlen blockieren - mit diesen Stereo-
typen werden Berlin-Besucher oft als Sto-
renfriede abgestempelt.

Die beiden Studentinnen Hanna Lutz,
27, und Stephanie Frost, 26, wollen nun
das Verhiltnis zwischen Besuchern und
Berlinern wieder verbessern. Nicht mit
Benimmregeln, wie sie in einem von der
Tourismusagentur Visit Berlin herausge-
gebenen Stadtfiihrer zu lesen sind. ,Nein,
wir wollen den Touristen lieber Angebote
machen, damit sie die Stadt besser ken-
nenl und fiir sie ibilisiert wer-
den®, sagt Stephanie Frost. Eine wirkliche
Anniherung kime doch nur zustande,
wenn man mit Menschen vor Ort zusam-
menkiime, mit ihnen wohne oder arbeite,
,aber diese Moglichkeit miissen Touris-
ten erst mal bekommen®.

Und auch die Berliner miissten eine
Chance bekommen, Besucher von einer
anderen Seite kennenzulernen. Es reiche
nicht zu sagen, die Touristen wilrden
Geld in die Stadt bringen, die Nebenwir-
kungen miisse man eben erdulden. ,,Aber
nicht jeder, der hierherkommt, will nur
party machen oder fiihrt im Reisebus
durch die Gegend*, sagt Hanna Lutz. Vie-
le hitten das Bediirfnis, etwas Gutes in

der Stadtzu tun.

sationen vermittelt und arbeiten fir ei-
nen Tag oder einige Stunden bei der Berli-
ner Tafel, bei der Stadtmission oder bei
dem Upcycling-Projekt ,vergissmein-
nicht* der Young Caritas, wo ausrangierte
Textilien zu neuer Kleidung und Acces-
soires umgeschneidert werden.

Idee kam ihnen in Ecuador
Die Idee zu Vostel kam ihnen 10.000 Kilo-
meter von Berlin entfernt, auf einer ge-
i Reise durch Siid: ika. Als
sie nach Ecuador kamen, konnten sie fast
kein Wort Spanisch und kannten sich
kaum aus im Land. Klassische Touristen
eben. Aber das gefiel ihnen nicht. Darum
haben sie statt in groien Hostels in Klei-
neren Unterkiinften von Privatleuten ge-
wohnt, sie haben eine Sprachschule be-
sucht und nebenbei Volunteer-Erfahrun-
n gesammelt. So hat Hanna Lutz, die
Geografie der Grofstadt studiert, bei ei-
AT

nem ) 4

parallel haben wir die unschone Ent-
wicklung in Berlin beobachtet, dass Tou.
risten nicht mehr so willkommen sind,
wie sie es mal waren*, erzihlt Stephani¢
Frost. Eine Entwicklung, die auch anderd

Metropolen derzeit erleben. Dabei glaub
sie, dass die Touristen oft als Siinden!

-

Berliner Morgenpost, 05. Oktober 2014

« 17 Mitarbeitende
« 40.000+ Freiwillige

« 2.000+ Projekte von 1.700 NPOs



Takeaway

IKIGAI

Was Du
Zufriedenheit, LIEBST Frefxde und
aber Gefiinhl der Erflllung, aber
Nutzlosigkeit kein Geld

Auftrag
MISSION

Leidenschaft
PASSION

KONNEN
N3IT10S

Komfortabel, aber
Gefuhl der Leere

Sinnerflllung,
aber Unsicherheit

MUSSEN

EmanuelHacker.com
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" 1. Ehrenamt im Job (CV)

3. Ehrenamt als
Uberbriickung

2. Ehrenamt in der
Freizeit

4. Ehrenamt
zum Job machen



Get in touch! o A ‘

Sebastian Prassek

Marketing & UX

sebastian.prassek@vostel.de

@ @vostelvolunteering @vostelvolunteering E[>:] @vostelvolunteering H’II vostel volunteering




